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Boletín “Indicadores de Préstamos” 
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Préstamos por Órganos de Operación Administrativa Desconcentrada

35
OOAD

Préstamos otorgados por Entidad Financiera

10 de septiembre - 15 de 
noviembre  2021 

Préstamos por Modalidad

155K
Nuevo 

10.2 K

180K
Total

2K
Compra

23K
Renovación
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Corte: 10 de septiembre – 31 de julio 2022.
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Renovación Compra de Cartera
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Importe prestado por Entidad Financiera

CAT otorgado por Entidad Financiera

10 de septiembre - 15 de 
noviembre  2021 

Importe retenido por Entidad Financiera (nómina de julio de 2022)

Corte: 10 de septiembre – 31 de julio 2022. Página 2

Mín Prom Máx

30.2%
39.7%

41.5%

9,537
MDP

500
MPD

37
6

1,0
4

1

0
.0

0
2

52

3,
13

8

10
5

16 18 76

1,2
39

1 21
0

11
9 30

6

12
9

13
2

0
.4

3

2

1,1
28

56
0

20

8
69

0

800

1,600

2,400

3,200

B
A

N
C

R
E

A

B
A

Y
P

O
R

T

B
A

Z

C
I B

A
N

C
O

C
O

N
SU

B
A

N
C

O

C
R

E
D

E
N

Z

C
R

E
D

IF
IE

L

C
R

É
D

IT
O

 F
Á

C
IL

C
R

É
D

IT
O

 M
A

E
S

TR
O

D
IM

E
X

E
 C

A
S

H

E
X

IT
U

S 
C

R
E

D
IT

G
F

I A
P

O
Y

O

IN
B

U
R

S
A

K
O

N
D

IN
E

R
O

LI
B

E
R

TA
D

LU
M

O

M
O

N
TE

 D
E

 P
IE

D
A

D

M
U

LT
IV

A

M
Á

S 
N

Ó
M

IN
A

P
R

E
15

N
A

P
R

O
F

U
TU

R
O

 G
N

P

M
ill

o
n

e
s 

d
e

 p
e

so
s

11
.2

55
.9

9.
2

8
5.

4

3.
1 15

.2

0
.6

21
.7

8
3.

0

0
.0

3

5.
5

5.
0

0
.0

0
0

4

21
.0

20
.8

7.
5

0
.0

2

24
.0

0
.0

1

68
.2

0
.5

62
.4

0

30

60

90

B
A

N
C

R
E

A

B
A

Y
P

O
R

T

C
I B

A
N

C
O

C
O

N
S

U
B

A
N

C
O

C
R

E
D

E
N

Z

C
R

E
D

IF
IE

L

C
R

É
D

IT
O

 F
Á

C
IL

C
R

É
D

IT
O

 M
A

E
S

TR
O

D
IM

E
X

E
 C

A
S

H

E
X

IT
U

S
 C

R
E

D
IT

G
F

I A
P

O
Y

O

H
S

B
C

IN
B

U
R

S
A

K
O

N
D

IN
E

R
O

LI
B

E
R

TA
D

LU
M

O

M
Á

S 
N

Ó
M

IN
A

M
O

N
TE

 D
E

 P
IE

D
A

D

M
U

LT
IV

A

P
R

E
15

N
A

P
R

O
F

U
TU

R
O

 G
N

P

M
ill

o
n

e
s 

d
e

 p
e

so
s

30
.6

31
.4

4
1.5

4
1.5

31
.7

39
.2

4
0

.6

4
0

.0

4
1.5

31
.7

34
.5

4
1.5

4
1.5

32
.1

4
0

.1

4
1.2

4
0

.9

32
.4

30
.2

33
.7

4
1.2

4
0

.8

39
.6

39
.5

4
1.5

4
1.5

39
.3

4
1.5

4
0

.6

4
1.3

4
1.5

4
0

.5

4
0

.7

4
1.5

4
1.5

33
.2 4

0
.6

4
1.3

4
0

.9

33
.1 37

.9

38
.4 4
1.5

4
0

.8

4
0

.9

39
.6

4
1.5

4
1.5

4
1.5

4
1.5

4
0

.6

4
1.5

4
1.5

4
1.4

4
0

.9

4
1.5

4
1.5

35
.5 4
0

.6

4
1.3

4
0

.9

4
1

4
0

.9

4
0

.9

4
1.5

4
1.5

0
7

14
21

28
35
42

B
A

N
C

R
E

A

B
A

Y
P

O
R

T

B
A

Z

C
I B

A
N

C
O

C
O

N
SU

B
A

N
C

O

C
R

E
D

E
N

Z

C
R

E
D

IF
IE

L

C
R

É
D

IT
O

 F
Á

C
IL

C
R

É
D

IT
O

 M
A

E
S

TR
O

D
IM

E
X

E
 C

A
S

H

E
X

IT
U

S 
C

R
E

D
IT

G
F

I A
P

O
Y

O

IN
B

U
R

S
A

K
O

N
D

IN
E

R
O

LI
B

E
R

TA
D

LU
M

O

M
O

N
TE

 D
E

 P
IE

D
A

D

M
U

LT
IV

A

M
Á

S 
N

Ó
M

IN
A

P
R

E
15

N
A

P
R

O
F

U
TU

R
O

 G
N

P

%

Mín Promedio Máx


